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I. IDENTIFICACION 

Denominación del Empleo: 
Nivel: 
Dependencia: 
Cargo del jefe inmediato:  

Docente 

Profesional y/o Tecnólogo  
Coordinación Académica  
Coordinación Académica 

  

II. MISION DEL CARGO 

Orientar los procesos formativos presenciales con base en los planes curriculares ofertados. 
Compromiso con la cultura institucional 

IV. RESPONSABILIDADES 

Ejemplificar, orientar y desarrollar el programa de la Institución.  
Dirigir y orientar las actividades de enseñanza y aprendizaje de su área.  
Establecer un ambiente saludable para la sana convivencia y participación en su práctica como docente. 
Disposición para autoevaluarse y ser evaluado. 
Guiar y motivar. 
Generar autoconfianza. 

V. FUNCIONES 

Actualizarse y capacitarse permanentemente para ejercer su función con altos niveles de calidad. 
Manejar las situaciones y los problemas propios de su trabajo, con criterios éticos.   
Atender las inquietudes de los estudiantes. 
Asistir puntualmente a las clases, reuniones y actividades propias de la Institución. 
Participar activamente en el mantenimiento del Sistema de Gestión de Calidad. 
Utilizar el formato establecido para la planeación de la asignatura, PLANEADOR CA-RG-02 
Registrar las notas en la plataforma académica Q10 según lo establecido en el CRONOGRAMA ACADEMICO 
CA-RG-04 

Evaluar el progreso del estudiante. 
Fomentar la participación del estudiante. 

 

VI. PERFIL DEL CARGO 

EDUCACIÓN (FORMACIÓN DISCIPLINAR) FORMACIÓN PEDAGÓGICA 

Título profesional o tecnológico de acuerdo al 
programa específico. 

Conocimientos sobre pedagogía educativa. 

Conocimiento en el área específica a fin con los módulos de formación, 
tanto básicos como transversales. 

EXPERIENCIA COMPETENCIAS GENERALES Y PEDAGÓGICAS 

1 (año) como docente y un año (1 año) desde el 
ejercicio de su profesión  

Competencias comunicacionales, interpersonales y de gestión 

Trabajo en equipo 

Iniciativa y creatividad 

Orientación al servicio 

Planeación y organización 

Responsabilidad 
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Puntualidad 

Manejo de la plataforma Q10 

COMPETENCIAS LABORALES BÁSICAS COMPETENCIAS LABORALES TRANSVERSALES 

  MÓDULOS FORMACIÓN DISCIPLINAR 

Ver en cuadro anexo (por programa de 
formación) 

Informática I- Informática 
Básica Profesional o Tecnólogo en Sistemas, 

Desarrollador de Software 
Informática II 

Inglés I- Inglés Básico Profesional en Idiomas o Lenguas 
Modernas, con Conocimiento del Idioma 
Inglés 

Inglés II 

Sistemas de Gestión 
Profesional en Seguridad y Salud en el 
Trabajo o afines 

Plan de Negocio- Plan de 
Empresa 

Profesional en Administración de 
Empresas o afines 

Proyecto de Vida- Ética y 
Valores 

Profesional en las áreas de las Ciencias 
Sociales y Humanas (Licenciado en 
Pedagogía Infantil, Licenciado en Ciencias 
Religiosas) 

Producción Documental 

Profesional en las áreas de las Ciencias 
Sociales y Humanas (Licenciado en 
Pedagogía Infantil, Licenciado en Español 
y Literatura) 
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Programa: Técnico Laboral por Competencias en Asistente Administrativo 

 
 
 

PROGRAMA 
ACADÉMICO COMPETENCIA MÓDULOS  

FORMACIÓN DISCIPLINAR DEL 
DOCENTE 

ASISTENTE 
ADMINISTRATIVO 

ESPECÍFICA O 
BÁSICA 

Principios 
Administrativos 

Tecnólogo o profesional en: 
 

- Ciencias Económicas, 
Administrativas y Contables 

- Profesional en Derecho 
- Profesional en Contaduría Pública 

 

Contabilidad I 

Legislación Laboral 

Mercadeo 

Servicio al Cliente 

Estadística 

Contabilidad II e 
Inventarios 

Documentación 
Comercial 

Costos y 
Presupuestos 

Archivo 

Matemáticas 
Financieras 

Análisis Financiero 

Profundización I 

Profundización II 
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Programa: Técnico Laboral por Competencias en Atención a la Primera Infancia 
 

 

PROGRAMA ACADÉMICO COMPETENCIA MÓDULOS  
FORMACIÓN DISCIPLINAR 

DEL DOCENTE 

ATENCIÓN AL 
DESARROLLO DE LA 
PRIMERA INFANCIA 

ESPECÍFICA O 
BÁSICA 

Estrategias de la 
enseñanza y aprendizaje 

Tecnólogo o profesional en: 
 

Educación Preescolar y Básica 
Primaria, Pedagogía Infantil o 

afines  

Pedagogía Infantil 

Didáctica de la 
Educación Infantil 

Técnicas de Desarrollo 
Motriz I 

Técnicas de Desarrollo 
Motriz II 

Desarrollo Social en la 
Primera Infancia 

Nutrición 

Familia y Comunidad 

Dimensiones del 
Desarrollo 

Psicomotricidad 

Formación Lúdica 

Salud en la Primera 
Infancia 

Profundización I 

Profundización II 
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Programa: Técnico Laboral por Competencias en Auxiliar Contable 
 
 

PROGRAMA 
ACADÉMICO COMPETENCIA MÓDULOS 

FORMACIÓN DISCIPLINAR DEL 
DOCENTE 

AUXILIAR 
CONTABLE 

ESPECÍFICA O 
BÁSICA 

Principios 
Administrativos 

Tecnólogo o profesional en: 
 

- Ciencias Económicas, Administrativas 
y Contables 

- Profesional en Derecho 
- Profesional en Contaduría Pública 

 

Contabilidad I 

Legislación Laboral 

Legislación Tributaria 

Paquetes Contables 

Estadística 

Contabilidad II e 
Inventarios 

Documentación 
Comercial 

Costos y Presupuestos 

Contabilidad III 

Matemáticas 
Financieras 

Análisis Financiero 

Profundización I 

Profundización II 
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Programa: Técnico Laboral por Competencias en Investigación Judicial 
 
 

PROGRAMA 
ACADÉMICO COMPETENCIA MODULOS  

FORMACIÓN DISCIPLINAR DEL 
DOCENTE 

INVESTIGACIÓN 
JUDICIAL 

ESPECÍFICA O 
BÁSICA 

Criminalística I 

Tecnólogo o profesional en: 
 

Derecho, Criminalística, 
Investigador Judicial o afines 

Material Probatorio I 

Fotografía y Topografía 
Judicial 

Técnicas Forenses I 

Criminalística II 

Material Probatorio II 

Balística 

Técnicas Forenses II 

Procesos Disciplinarios 

Informe Pericial 

Técnicas Forenses III 

Documento logia y 
Grafología 

Profundización I 

Profundización II 
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Programa: Técnico Laboral por Competencias en Construcciones Civiles 
 
 

PROGRAMA 
ACADÉMICO COMPETENCIA MODULOS  

FORMACIÓN DISCIPLINAR 
DEL DOCENTE 

CONSTRUCCIONES 
CIVILES 

ESPECÍFICA O 
BÁSICA 

Materiales para la 
Construcción 

Tecnólogo o profesional en: 
 

Arquitectura, Ingeniería Civil o 
afines 

Topografía I 

Localización de Obras I 

Legislación Laboral 

Localización de Obras II 

Topografía II 

Representación Proyectos 
Constructivos 

Trazos y Mediciones 

Documentación de Proyectos 
Constructivos 

AutoCAD 

Civil 3D 

Supervisión de Proyectos de 
Constrictivos 

Profundización I 

Profundización II 
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Programa: Técnico Laboral por Competencias en Guía de viajes y turismo 

 
 

PROGRAMA 
ACADÉMICO COMPETENCIA MODULOS  

FORMACIÓN DISCIPLINAR DEL 
DOCENTE 

HOTELERÍA Y 
TURISMO 

ESPECÍFICA O 
BÁSICA 

Reservas y Recepción 

Tecnólogo o profesional en: 
 

Turismo y Recepción, Administrador 
de Turismo 

Regiduría de Pisos 

Servicio a la Mesa 

Etiqueta y Protocolo 

Servicio al Cliente 

Costos y Presupuestos 

Organización de Eventos 

Diseño de Paquetes 
Turísticos 

Asesoría de Viajeros 

costos y Presupuestos 
Hoteleros 

Enología, Bar y Coctelería 

Gastronomía 

Profundización I 

Profundización II 
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Programa: Técnico Laboral por Competencias en Cocina internacional 

 
 

PROGRAMA 
ACADÉMICO COMPETENCIA MODULOS  

FORMACIÓN DISCIPLINAR 
DEL DOCENTE 

COCINA 
INTERNACIONAL 

ESPECÍFICA O 
BÁSICA 

Introducción a la Cocina 

Tecnólogo o profesional en: 
 

Gastronomía  o Culinaria 

Etiqueta y Protocolo 

Manipulación y Conservación 
Alimentos 

Servicio a la Mesa 

Cocina Internacional I 

Cocina Gourmet I 

Panadería y Tortas de Horno 

Repostería y Postres Fríos 

Gastronomía 

Cocina Internacional II 

Cocina Gourmet II 

Enología, Bar y Coctelería 

Profundización I 

Profundización II 
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Programa: Técnico Laboral por Competencias en Diseño Gráfico y Publicitario 

 
 

PROGRAMA ACADÉMICO COMPETENCIA MODULOS  
FORMACIÓN DISCIPLINAR DEL 

DOCENTE 

DISEÑO GRÁFICO Y 
PUBLICITARIO 

ESPECÍFICA O 
BÁSICA 

Diseño Gráfico I 

Tecnólogo o profesional en: 
 

Diseño Gráfico, Diseño Industrial, 
Diseño Multimedia 

 

Historia del Arte  

Expresión Grafica 

Fotografía 

Diseño Gráfico II 

Comunicación 
Visual 

Diagramación I 

Edición 

Publicidad I 

Diagramación II 

Publicidad II 

Animación 2D 

Profundización I 

Profundización II 
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Programa: Técnico Laboral por Competencias en Seguridad en el Trabajo 

 
 

PROGRAMA 
ACADÉMICO COMPETENCIA MODULOS  

FORMACIÓN DISCIPLINAR 
DEL DOCENTE 

SEGURIDAD EN EL 
TRABAJO 

ESPECÍFICA O 
BÁSICA 

Seguridad Ocupacional I 

Tecnólogo o profesional en: 
 

Seguridad y Salud en el Trabajo 
o afines 

 

Administración del Talento 
Humano I 

Legislación Laboral I 

Higiene Industrial I 

Seguridad Ocupacional II 

Medicina Laboral I 

Medicina Laboral II 

Saneamiento Básico 

Higiene Industrial II 

SG - SST 

Matriz de Peligros 

Diseño del SG - SST 

Profundización I 

Profundización II 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
POLITECNICO METROPOLITANO 

DIRECCION GENERAL 
 

PERFIL DOCENTE 

Código: BI-OT-03     Versión: 04      Fecha versión: 6/ JUL / 22  Página:  12/17 

 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

Programa: Técnico Laboral por Competencias en sistemas 
 

 

PROGRAMA 
ACADÉMICO COMPETENCIA MODULOS  

FORMACIÓN DISCIPLINAR DEL 
DOCENTE 

SISTEMAS 
ESPECÍFICA O 

BÁSICA 

Programación I 

Tecnólogo o profesional en: 
 

Sistemas, Desarrollador de 
Software 

 
 
 

Redes I 

Diagnóstico de Equipos 

Instalación de Sistemas 
Operativos 

Programación II 

Redes II 

Ensamble de Equipos 

Desarrollo de Sitios Web 

Programación III 

Instalación y Mantenimiento 
de Red 

Desarrollo de Aplicaciones 
Web 

Profundización I 

Profundización II 
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Programa: Técnico Laboral por Competencias en Entrenamiento Físico y Deportes  
 

 

PROGRAMA ACADÉMICO COMPETENCIA MODULOS  
FORMACIÓN DISCIPLINAR DEL 

DOCENTE 

ENTRENAMIENTO FISICO 
Y DEPORTES  

ESPECÍFICA O 
BÁSICA 

Actividad Física I 

Profesional en Deportes o Licenciado 
en Educación Física o en Deportes  

Entrenamiento I 

Análisis de 
Movimientos 

Seguridad 
Ocupacional I 

Actividad Física II 

Entrenamiento II 

Escenarios Deportivos 

Eventos Recreativos 

Protocolos de Primer 
Respondiente 

Actividad Física III 

Entrenamiento III 

Administración 
Deportiva 

Profundización I 

Profundización II 
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Programa: Técnico Laboral por Competencias Laborales en Asistente Veterinario 
 
 

PROGRAMA 
ACADÉMICO COMPETENCIA MODULOS  

FORMACIÓN DISCIPLINAR DEL 
DOCENTE 

ASISTENTE  
VETERINARIA  

ESPECÍFICA O 
BÁSICA 

Toxicología Veterinaria  

Médico Veterinario 

Anatomía y Fisiología 
Animal 

Seguridad Ocupacional I 

Primeros Auxilios 
Veterinarios  

Parasitología Veterinaria 

Procesos de Bioseguridad  

Protocolos de Primer 
Respondiente  

Estética Animal  

Farmacología  

Nutrición Animal  

Cuidado de Animales  

Entrenamiento de Perros  

Profundización I 

Profundización II 
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Programa: Técnico Laboral por Competencias Laborales en DJ y Producción de Audio 
y Video  

 
 

PROGRAMA 
ACADÉMICO COMPETENCIA MODULOS  

FORMACIÓN DISCIPLINAR DEL 
DOCENTE 

DJ Y PRODUCCIÓN 
DE AUDIO Y VIDEO 

ESPECÍFICA O 
BÁSICA 

Fotografía 

Tecnólogo o profesional en: 
Comunicación o Producción de Cine y 

televisión  

Ajustes de Sonido I 

Material de Audio Digital I 

Sistemas y Equipos I 

Contenido Audiovisual I 

Material audiodigital II 

Ajustes de Sonido II 

Registro Audiovisual  

Sistemas y Equipos II 

Contenido Audiovisual II 

Expresión Grafica  

Material Audiodigital III 

Mezclas  

Profundización I 

Profundización II 
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Programa: Técnico Laboral por Competencias Laborales en Marketing Digital  

 
 

PROGRAMA 
ACADÉMICO COMPETENCIA MODULOS  

FORMACIÓN DISCIPLINAR DEL 
DOCENTE 

MARKETING 
DIGITAL 

ESPECÍFICA O 
BÁSICA 

Principios Administrativos 

Profesional en Mercadeo o 
Tecnólogos en Ventas o Mercadeo 

Servicio al cliente 

Ventas 

Mercadeo 

Plan de Marketing 

Definición de Estrategia 
Comerciales 

Proceso en Canal de Venta 
Digital 

Preparación y Difusión de 
Material de Marketing  

Marketing Digital I 

Marketing Digital II 

Marketing Digital III 

Marketing Digital IV 

Profundización I 

Profundización II 
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