
MALLA
CURRICULAR

SEGURIDAD 
EN EL TRABAJO 

SEMESTRES

4 SEMESTRES

1

2

3

4

Seguridad ocupacional I
Principios administrativos
Legislación laboral
Higiene Industrial I
Informática Básica 
Inglés básico

Seguridad ocupacional II
Medicina laboral I
Matriz de peligros
Higiene industrial II
Servicio al cliente
Producción documental

Emprendimiento
Plan de empresa
Saneamiento básico
Medicina laboral II
Profundización I

SG - SST
Administración del talento
humano
Diseño del SG - SST
Ética y valores
Profundización II
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Numeros de atención:



SEGURIDAD EN EL TRABAJO  (1128 HORAS)

Módulos específicos

Módulos transversales
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Principios administrativos
Legislación laboral
Higiene industrial I
Seguridad ocupacional II
Medicina laboral I
Matriz de peligros
Higiene industrial II
Saneamiento básico
Medicina laboral II

SG - SST

Informática básica 
Inglés básico
Servicio al cliente
Producción documental
Emprendimiento
Plan de empresa
Ética y valores

Administración del talento humano
Diseño del SG - SST
Profundización II (Ergonomía 
en el trabajo)

Profundización I (Protocolos de 
primer respondiente)

Créditos 
académicos 

Horas de clase 
(80%)

Horas dirigidas 
(20%)

Horas 
teóricas

Horas 
prác�cas

Créditos 
académicos 

Horas de clase 
(80%)

Horas dirigidas 
(20%)

Horas 
teóricas

Horas 
prác�cas

24
451 113 564

564 1128
564SUBTOTAL

TOTAL
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MÓDULOS, CRÉDITOS Y HORAS. 


